Arallsjosallskapets digitala styrelsemote den 4.11 2025

Narvarande: Ann-Marie Satre, Lars Rydén, Bo Libert, Bjorn Frostell, Gitte Jutvik Guterstam

Dagordning
1. Dagordningen godkdndes.

2.  Forra styrelsemotets protokoll, uppfoljning
Kvar fran forra motet att gora: Lisa D - forslag pa medlemskontakt via sociala medier.

3. Renovering av hemsidan
Trassel med 6verférande av nya hemsidan men ar nu klart. Bo aterkommer med nytt forslag
pa hemsida och logga.

5. Ekonomi och ev nya medlemmar
Christian hade inte fatt kallelse (beklagar) men rapporterar i efterhand.
- Vi har sedan oktober fatt en ny betalande medlem. Han heter Kristian Silver och
arbetar pa Naturvardsverket. Antalet betalande medlemmar ar darmed 19 st.
- lkassan finns just nu 15 618,80 kr. Forvantade utgifter resten av aret uppgar till ca
1000 kr for avgiften for webbhotellet.

6. Kursen i uthallig utveckling for universitet i Centralasien

Kursen som genomférdes under varen hade ungefar samma innehall som tidigare ar.
Inbjudan med forslag till kontrakt har skickats till alla samarbetsuniversitet samt tva nya,
totalt 14. Tva har svarat med underskrivet kontrakt. Bo har dven kontaktat nagra nya
universitet. Kursinnehallet ska tittas over. Bo rapporterar om nagra nya positiva kontakter.
Lars R, Bosse, Bjorn har ett forberedande méte innan samplanering med Rustam Eshniyazov i
Nukus.

7. Motenivar

Bosse och Gitte beradttar om tankar runt langtidsplanering och ett ev. mote i mars. Bjorn laser
ur position paper. Samtal om fokusering och steg framat.

Beslut. Bjorn uppdaterar position paper, alla laser och kommer med synpunkter.
Langtidsplanering planeras att dga rum hos Lars 13 januari.

8. Nyhetsbrev
Medlemmar behover information om vad som hander.



Beslut: Nyhetsbrev ska vara klar for utskick efter 13.1. Deadline for text och bild 28 dec.
Uppmaning att alla skickar material.

9. Ovriga frdgor (Ann-Mari och hennes resa m m)

Ann-Mari berattar om en komplicerad men intressant resa till Aralsk. Malet var att ta reda pa
hur kvinnor paverkas av vattentillgang. Det var svart att fa till moéten for intervjuer. Allt maste
vara forberett och godkant. Administrationen nekade spontana traffar. Problem med sand var
tydligt sarskilt nar det blaste.

Positivt var bildandet av en ekopark och naturreservat, utbildning for ungdomar,
aterupptagen fiskeproduktion samt den udda verksamheten produktion av kamelmjolk.
Satsning pa turism till bl. a. varma kéllor. Utbildning pa att driva féretag och hur man fangar
flundror. Vissa av de som flyttat hade atervant till Aralsk.
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